　七月份第一次聚會
一、Welcome破冰：如果可以改變你的身份，你現在最想成為的角色會是…(家庭中, 工作上, 或教會裡)。
二、Worship敬拜：
三、Work  神的工（2009年底新堂改建完成／預備自己被神所用：關懷、禱告、傳福音）
A小組異象：1體會神的愛、付出愛　　體會神的愛，組員彼此相愛　　

　　　　　    2在靈命和事奉上成長　　心靈不斷更新／發掘並使用恩賜事奉　　　　　    　　　　　　

　　　　　    3留心他人需要傳福音　　留心他人內心需要，讓基督滿足他

B為未信者提名禱告（二人一組為自己親友提名禱告，組長總結禱告）
　

4、 Word  神的話　經文：以弗所書五 15 ~ 21　　主題：神的旨意與被聖靈充滿。
（一）要愛惜光陰，行事有智慧。
　　１要有智慧，謹慎言語行為；不要愚昧，隨便說話行事。
２因為現今的時代愈來愈邪惡，要愛惜時間，努力充實自己，勝過試探和罪惡的勢力。
（二）不要作糊塗人，要明白神的旨意。
　１不要作糊塗人，迷失在各樣學說、名利、權勢和享受裡面，不知道神的旨意。
２要明白神的旨意，並且經常遵行神的旨意。
（三）不要酒醉放蕩，要被聖靈充滿。
　　１不要喝醉，酒能使人無法控制自己，放蕩犯罪。
　　２要被聖靈充滿，讓聖靈掌管心思意念、言語和行為。
　　　a用詩篇、讚美詩、靈歌，彼此對說，口唱心和地讚美主。

b在每件事上，總要奉主耶穌基督的名，感謝父神。

c存敬畏基督的心，用溫和善良的態度彼此對待。
神的旨意就是要你們成為聖潔，遠避淫行；要你們各人曉得怎樣用聖潔尊貴，守著自己的身體；不放縱私慾的邪情，像那不認識神的外邦人。　　帖前　四3~5
五、分享討論題目：

（一）分享所見智慧的言語行為，或愚昧帶來的傷害痛苦。
（二）分享追求智慧言語行為的經歷。

（三）分享愛惜光陰的經歷，及帶來的好處。那些事會浪費時間？如何克服？

（四）周圍有那些試探迷惑，霸佔我們的心，使我們不想明白遵行神的旨意？
（五）神的旨意是神永恆的諭令，我明白神的旨意嗎？如何明白神的旨意。

（六）遵行神的旨意有什麼困難挑戰？分享遵行神旨意的經歷。
（七）如何被聖靈充滿，分享聖靈充滿的經歷。

（八）分享唱詩讚美神的感受、經歷。
（九）分享感恩的心情和經歷。我天天感恩嗎？有什麼感受。

（十）分享自己或他人敬畏基督的感受、見證。

（十一）分享彼此以溫和善良之態度相待的經歷。
（十二）分享該段經文中感動你，激勵你，你喜愛的經節。

七月份第二次聚會
一、Welcome破冰：請分享小時候作文中“我的志願”，或現在的志願期望?

二、Worship敬拜：讚美

三、Work 神的工（2009年底新堂改建完成／預備自己被神所用：關懷、禱告、傳福音）
A小組異象：1體會神的愛、付出愛　　體會神的愛，組員彼此相愛　　

　　　　　    2在靈命和事奉上成長　　心靈不斷更新／發掘並使用恩賜事奉　　　　　    　　　　　　

　　　　　    3留心他人需要傳福音　　留心他人內心需要，讓基督滿足他

B為未信者提名禱告（二人一組為自己親友提名禱告，組長總結禱告）
4、 Word  神的話　經文：以弗所書六  ５~ 9 　　主題：職場倫理
（一）僕人作事要從心裡作，如同為主作的。
　１僕人要知道自己的角色是僕人，是跟隨者，最重要的是必須按照主人的意思工作。
２基督徒超然的工作態度、動機和價值觀：

a態度：當存懼怕、戰兢和誠實的態度，聽從主人，如同聽從基督。

b動機：不要作表面，討人的喜歡；要提高層次，作基督的僕人，從心裡遵行神的旨意。
甘心從心裡作，如同服事主基督，不是服事人。
c價值觀：每位信徒都當在工作中行善，只能行善，不能報復或行惡，因為神是善的。

工作要得主的賞賜：不論身份（奴隸或自由人），凡為主作的，都必得著主的賞賜。
（二）主人要公平待僕人。
　１作主人的要知道自己的角色是主人，要效法天上的主，以公平對待勞資雙方，公平對待所有的僕人部屬。

　２不可像世人，濫用主人（資方）的地位權柄優勢，威脅、恐嚇、欺壓僕人（勞方）。
　３因為你們知道：勞方和資方都同有一位在天上的主，祂完全公平，不會偏待任何人或任何一方。
  無論作什麼都要從心裡作，像是給主作的，不是給人作的。  歌羅西三22

五、討論題目

（一）僕人或部屬扮演什麼角色？有什麼職責和權限範圍？如何拿捏，才合適？
（二）通常部屬對主管態度如何？v5有什麼要求？可行嗎？分享所見正面或反面的例子。
（三）作表面和甘心作有什麼不同？什麼時候會甘心作？服事主管，如同服事基督可能嗎？ 
（四）職場或家中為自己作和為主作有什麼不同？結果有何不同？主的賞賜對我重要嗎？ 
（五）分享你心目中理想的僕人或部屬。
（六）資方公平對待勞資雙方有什麼益處？有什麼困難？公平待所有的部屬有什麼好處或困難？分享自己或他人的經歷。
（七）天上的主是公平的，對主人／主管有什麼鼓勵或挑戰？作僕人／部屬有什麼感想？

（八）分享所見令你尊敬佩服的主管，他有什麼特點？

（九）分享該段經文中感動你，激勵你，你喜愛的經節。
向病人傳福音
一、病人向病人
　　１喜樂的心

　　２自己的見證／使用福音橋講福音真理
　　３帶領決志禱告

二、向重症或臨終病人傳福音
（一）了解病情、病人對福音認識和態度
　　１病人已知病情，心較能敞開，接受福音。

　　２對福音認識：從未接觸／有些接觸／接觸但模糊／小時信又離開／已知但不信
　　３對福音態度：強烈排斥／有些排斥／不排斥／有好感／渴慕／無知
（二）得到家屬的支持

　　１家屬態度很重要，若排斥，就很困難。

需要禱告，盡力得著家屬的支持，至少不反對。
　　２傳福音需要得著病人的信任，而信任的建立必須靠家屬。此時，病人最信賴的是家屬。家屬愈多支持信任，病人就愈容易接受。

　　３家屬若平常就傳，或有好見證，就較容易。

（三）迫切的禱告

　　１為自己傳福音的負擔／簡潔的信息內容／病人能夠清醒／能敞開心／能夠表達相信／家屬支持／沒有醫療行為打岔／
　　２出入平安，準時到達，與家屬見面。

（四）把握關鍵時刻

　　１與家屬安排合適的時間，建立適合傳福音的環境和氣氛：
病人清醒，能夠聽／心情平靜，不浮躁／有足夠的時間進行／沒有醫療行為打岔／在場的家屬都支持，至少不反對，或支遣開反對者。
　　２福音同工要提早到達，預備。

（五）簡潔有力的信息和挑戰

　　１強調主耶穌基督的愛
　　２簡要說明人都是罪人，勒索殺人強暴是罪，說謊驕傲嫉妒恨人也是罪，達不到神的標準就是罪。

　　３提出生命的挑戰：或到主耶穌光明平安的國度，或到西暗的陰間受痛苦。

（六）尋求印證，抓住機會堅定信心。

　　１肢體可以表達，顯示心願。
　　２若是可以，立刻為他施洗。
（七）跟進

　　１家屬帶領禱告，一句一句禱告，讓他學習禱告，經歷神賜平安。

　　２讀聖經給他聽，使他明白真理，相信遵行神的話。

